
花蓮港務警察總隊

中華民國112年度經資門併計 單位：新臺幣千元
歲出計畫提要及分支計畫概況表

221,324工作計畫名稱及編號 預算金額3808210100 一般行政

計畫內容：
辦理現職人員法定待遇及退休撫卹等相關事宜。
計畫內容：
執行各業務單位之各項工作計畫，俾能達成施政目標。
計畫內容：
辦理現職人員法定待遇及退休撫卹等相關事宜。

預期成果：
執行各業務單位之各項工作計畫，俾能達成施政目標。

說                     明承辦單位金額分支計畫及用途別科目

01 221,324人員維持

  1000 221,324    人事費

    1015 131,817     法定編制人員待遇

    1020 825     約聘僱人員待遇

    1025 2,091     技工及工友待遇

    1030 33,536     獎金

    1035 2,685     其他給與

    1040 23,619     加班值班費

    1045 435     退休退職給付

    1050 13,881     退休離職儲金

    1055 12,435     保險

花蓮港務警察總

隊人事室、秘書

室

本計畫職員14人、警員142人、技工1人、駕駛

1人、工友3人、約僱2人，共計163人，所需人

員維持經費221,324千元，包括：

1.職員待遇9,917千元。

2.警員待遇121,900千元。

3.約僱人員待遇825千元。

4.技工、駕駛及工友待遇2,091千元。

5.職員、警員、技工、駕駛及工友考績獎金18

　,565千元。

6.獎章獎勵金25千元。

7.職員、警員、約僱人員、技工、駕駛及工友

　年終工作獎金14,854千元，月退休人員年終

　慰問金92千元，共計14,946千元。

8.職員、警員、約僱人員、技工、駕駛及工友

　休假補助費2,685千元。

9.職員、約僱人員、技工、駕駛及工友等超時

　加班費274千元，值班費445千元，共計719

　千元。

10.外勤員警超勤加班費17,136千元。

11.職員、警員、約僱人員、技工、駕駛及工

　 友未休假加班費5,764千元。

12.未經銓敘退休人員月退休金、月撫慰金及

　 年撫卹金435千元。

13.退撫基金13,705千元。

14.約僱人員新制勞工退休準備金51千元。

15.技工、駕駛及工友退休準備金125千元。

16.由政府負擔之員工參加公保等保費補助，

　 包括健保補助費8,593千元，公保補助費3,

　 577千元，勞保補助費265千元，共計12,43

　 5千元。
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花蓮港務警察總隊

中華民國112年度經資門併計 單位：新臺幣千元
歲出計畫提要及分支計畫概況表

2,814工作計畫名稱及編號 預算金額3808211200 警務管理

計畫內容：
辦理花蓮港暨和平工業專用港區水域及港區治安秩序維護
並執行港務法令。

計畫內容：
辦理花蓮港暨和平工業專用港區治安維護，有效發揮人力
、物力資源，提升行政工作效率及服務品質，俾能達成港
區治安維護、犯罪防治工作及港區法令執行目標。

計畫內容：
辦理花蓮港暨和平工業專用港區水域及港區治安秩序維護
並執行港務法令。

預期成果：
辦理花蓮港暨和平工業專用港區治安維護，有效發揮人力
、物力資源，提升行政工作效率及服務品質，俾能達成港
區治安維護、犯罪防治工作及港區法令執行目標。

說                     明承辦單位金額分支計畫及用途別科目

09 2,814花蓮港安工作業務及管理

  1000 182    人事費

    1030 182     獎金

  2000 2,506    業務費

    2003 2     教育訓練費

    2006 180     水電費

    2009 48     通訊費

    2021 743     其他業務租金

    2024 18     稅捐及規費

    2027 16     保險費

    2051 111     物品

    2054 1,089     一般事務費

    2063 221     房屋建築養護費

    2066 35     車輛及辦公器具養護費

    2069 18     設施及機械設備養護費

    2072 25     國內旅費

  3000 78    設備及投資

    3035 78     雜項設備費

  4000 48    獎補助費

    4085 48     獎勵及慰問

花蓮港務警察總

隊各科室

1.辦理基本行政工作業務所需經費1,116千元

　，包括：

  (1)業務費1,068千元：

    <1>水費16千元，電費146千元，瓦斯等費

    　 用18千元，共計180千元。

    <2>公務車輛使用牌照稅11千元，燃料使

    　 用費6千元，檢驗費1千元，共計18千

    　 元。

    <3>公務車輛保險費8千元，辦公廳舍公共

    　 意外責任保險費8千元，共計16千元。

    <4>一般公務用文具、紙張等事務用品19

    　 千元，公務車輛油料費78千元，事務

    　 、衛生等非消耗品用具14千元，共計1

    　 11千元。

    <5>處理經常公務所需印刷、環境佈置、

    　 清潔及各項雜支等經費8千元，辦理員

    　 工文康活動費246千元及健康檢查費13

    　 5千元，辦理建築物公共安全檢查簽證

    　 及申報98千元，共計487千元。

    <6>房屋建築修繕費221千元。

    <7>辦公器具養護費2千元。

    <8>公務車輛養護費33千元。

  (2)獎補助費48千元：退休退職人員三節慰

  　 問金48千元。

2.港安工作業務及管理：維護花蓮港區暨和平

　工業專用港治安及執行港區法令所需經費1,

　698千元，包括：

  (1)人事費182千元：偵破重大刑案及辦理其

  　 他警務工作等工作獎勵金182千元。

  (2)業務費1,438千元：

    <1>員警常年訓練所需經費2千元。

    <2>網路通訊費7千元，郵資、電話費等41

    　 千元，共計48千元。

    <3>和平港警察隊租用辦公大樓租金743千

    　 元。

    <4>員警服裝費602千元。
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花蓮港務警察總隊

中華民國112年度經資門併計 單位：新臺幣千元
歲出計畫提要及分支計畫概況表

2,814工作計畫名稱及編號 預算金額3808211200 警務管理

說                     明承辦單位金額分支計畫及用途別科目

    <5>設施及機械設備養護費18千元。

    <6>辦理加強重要節日安全維護工作、督

    　 導勤務及參加各項講習、會議等出差

    　 旅費25千元。

  (3)設備及投資78千元：汰換冷氣機1台52千

  　 元及電視機1台26千元，共計78千元。
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